Au service
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Compte rendu de la réunion du comité de pilotage

Du projet Planification stratégique, gestion de I’aide et promotion de
I'emploi

Du 30 octobre 2015

L’an deux mille quinze et le trente octobre, s’est tenue dans la salle de réunion du Ministere
du Plan et de la Coopération Internationale, la réunion du comité de pilotage sur le projet
Planification stratégique, gestion de I'aide et promotion de I'emploi. Co-présidée par le
Ministere du Plan et le PNUD, cette rencontre a vu la participation des représentants des
Ministéres du Plan et de la Coopération, Finance et Budget, Economie, Commerce et
Développement Touristique ainsi que ceux du PNUD (voir liste de présence en annexe).

Ordre du jour :

1. Présentation du projet : pertinence et adéquation des objectifs et résultats
2. Discussions/échanges sur les résultats et perspectives du projet

3. Divers

4. Conclusions et recommandations

L. Présentation du projet

I.1. Rappel des objectifs du projet

La présentation du projet faite par M. Masra Ngoidi, 'Economiste National, a porté sur les
objectifs du projets, les principales réalisations, les difficultés rencontrées et les perspectives.
Cette présentation a fait ressortir la pertinence du projet avec les priorités nationales et son
adéquation avec les grandes orientations politiques et stratégiques du pays.

En effet, le projet fait suite a d’autres projets devant apporter un appui stratégique au pays
dans la mise en place des outils, du systéme d’information avec la direction des
investissements publics et le renforcement du cadre intégré pour la promotion des filiéres. Au
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total, le projet comporte six (6) volets, a savoir le Suivi-Evaluation du Plan National de
Développement (Directions du Plan et du Suivi-Evaluation), la Coordination de I'aide (DPIP,
DB, Centre Informatique), le Cadre d’accélération des OMD (MA et Délégation GozBeida),
Cadre d’accélération des OMD (UMOCIR, Commerce), Emploi (Fonction Publique, BIT), et le
Suivi du projet (UPS). Malheureusement, le volet Emploi n’a pas connu trop d’évolution faute
de ressources.

1.2. Les activités réalisées
Les principales réalisations sont :

* Elaboration du rapport de mise en ceuvre du Plan National de Développement;

* Travaux de formulation « Vision 2030 »

* Collecte des données pour |'élaboration du RNDH, production des rapports sur la
dynamique des conditions de vie et des inégalités sous |'ére pétroliere au Tchad, les
OMD, etc.;

* Etude sur la cherté de la vie ;

* Mise en place de la 2éme phase de la plateforme de gestion de I'aide (vulgarisation de
la Plateforme de Gestion de I'Aide, communication Gouvernement et PTF, PGA
publique/Production des fiches d’analyses et de la premiére version du document PTIP
2015-2017);

* Participation aux réunions du comité de pilotage en qualité de facilitateur des
donateurs;

*  Suivi du financement de la contribution du PNUD au titre du projet d’appui a la filiere
gomme arabique.

1.3 Les difficultés rencontrées

Il ressort de la 'présentation que le projet a besoin de beaucoup de ressources pour son
exécution mais les montants alloués sont insuffisants. A cela s’ajoutent les dépenses de 2014
qu'’il fallait apurer ainsi que des activités non programmées a prendre en compte en pleine
année. 'autre difficulté est relative a la gestion des contrats des consultants. Enfin, les coupes
répétées du budget ne permettent pas d’atteindre les résultats escomptés.

I. Discussions/échanges

Des discussions, il ressort la pertinence prouvée du projet qui a servi a alimenter les échanges
avec les institutions de Bretton Woods. La gestion de l'aide s’est poursuivie avec la
géolocalisation, trés utile aussi bien au Ministére du Plan qu’a celui des Finances et du Budget.
Le projet a effectivement contribué a renforcer les capacités nationales en planification.
Toutefois, des difficultés handicapantes ont été relevées tout au long de I'année, entre autres :

e Linsuffisance des ressources pour faire face au passif du PRGD (projet de
renforcement de la gouvernance démocratique)

e La gestion des contrats, responsabilité entiére du PNUD, a connu beaucoup de retard
dans le paiement des consultants, dans I'organisation des ateliers et dans la gestion

opérationnelle du projet
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e Lagestion des activités non programmeées mais prises en plein parcours
il Conclusions/Recommandations

Au Gouvernement/ PNUD

e Sur la base d’'une note de cadrage pour bien clarifier la vision du projet, faire le
plaidoyer auprés des PTF pour le financement de la plateforme de gestion de |'aide

e Renforcer les rencontres régulieres entre acteurs pour un bon suivi de I'exécution du
projet afin d’éviter a I'avenir des écueils éventuels

Au PNUD :

e Accélérer les décaissements pour faciliter I'exécution des activités restantes,
particulierement celles relatives a la vision 2030

e Apurer le passif du PRGD relatif a 'installation des équipements de connexion interne
du Ministere du Plan et de la Coopération (téléphone, internet)

e Distribuer le PTA aux différents acteurs une fois signé afin de mieux situer les
responsabilités en cas de manquement

e Faire des formations réguliéres sur les procédures du PNUD

V. Divers

Accord de principe du Ministére du Plan pour accueillir la prochaine rencontre du Comité de
pilotage du projet Cadrage économique.

Fait a Ndjamena, le 30 octobre 2015

Pour le PNUD Pour le Gouvernement

L’Economiste Principal Le Secrétaire Général Adjoint du Ministere
du Plan et de la Coopération Internationale

Ali Madai Keumaye Ignegongba /"/':ﬁ
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